
 

 
8 de abril de 2019      Año XIX   

                  

ASAMBLEA EN EL CENTRO NUCLEAR 
El día lunes 1 de abril a las 16:10 horas, en el centro 
nuclear, dio inicio la continuación de la asamblea 
permanente, tratando los siguientes puntos: 
Resultado de la revisión salarial; Se mencionaron el 
aspecto económico, el incremento al salario cuota 
diaria, incremento a la ayuda de renta, gastos como 
compensación por el proceso de revisión, la parte 
donde el organismo solicitara presupuesto, para la 
regularización de los compañeros contratados desde 
el año 2010, llevar a cabo una revisión del RET e 
integrar una propuesta para el presupuesto de 
egresos de la federación para el año 2020 y reactivar 
las evaluaciones, esto es, por instrucciones del Dr. 
Alberto Montoya Martín del Campo, Subsecretario de 
Energía, ya que tiene muchísimo tiempo sin ser 
revisado, de la solicitud que hará el organismo, en la 
próxima sesión ordinaria del Consejo Directivo del 
ININ, para que el sindicato tenga un representante 
dentro de dicho Consejo Directivo, con voz pero sin 
voto, el incremento al presupuesto asignado a 
becarios, elaboración de un proyecto de contratación, 
acorde a las necesidades y para el fortalecimiento de 
la materia de trabajo en el ININ. La parte desgastante, 
que la asamblea anterior hizo hincapié, consistió en 
la discusión de dos puntos, el día viernes 29 de marzo 
por la tarde: 1.- En el esquema “Retiro Programado 
por Consentimiento de Mutuo”, pese a que ha se 
había acordado con la Administración del ININ que 
era sin pérdida de plazas y así se había presentado 
para firma, dijeron que cuando es liquidación de 
acuerdo al CCT, se cancela la plaza, el SG se 
mantuvo firme en la postura de que debía ser sin 
perder las plazas y la Administración por dos veces 
regresaba corregida esta parte, hasta que en 
presencia de los conciliadores, el SG dijo que si no se 
firmaba así, no se haría de otra manera. Al final la 
Administración del ININ, firmó como el CEN y la CR 
propusieron la redacción, Cuando se tenga el 
presupuesto para las liquidaciones, se retomara este 
punto y se solicitará la continuidad de este programa 
para el siguiente año, 2.- en la demanda interpuesta 
por la Administración del ININ vs SUTIN, se había 
acordado que se desistirían de la demanda y de las 
acciones, estuvieron de acuerdo, la reunión era solo 

para firmar, pero el documento no contemplaba el 
desistimiento de la acción o acciones solicitadas, que 
para ellos eso estaba concluido. El abogado del 
SUTIN, el SG y la CR, insistieron en que se cubriera 
el desistimiento de la acción o acciones de la 
demanda o no se firmaría esta revisión, la 
Administración del ININ por conducto de su abogado, 
llevo a efecto el lunes 01 de abril, el desistimiento de 
las acciones de la demanda y el SG lo informó 
documento en mano a la asamblea, entregando copia 
del documento a la CNVF. 
La CR complementó la información. 
Se informó a la asamblea del Presupuesto de 
Ingresos e Egresos 2019 (PIE), con las 
observaciones sugeridas por la base, quedando en 
enviarse por correo a todos los trabajadores, para su 
análisis correspondiente, aprobándose el PIE en lo 
general. 
El SG muestra los estados de cuenta bancarios del 
SUTIN  y entrega copia a la CNVF. 
El Presidente de la CNVF trató en Asuntos Generales 
el tema del C. Sergio Gómez Aceves, quién tiene un 
expediente abierto, solicitando le permitan a la CNVF 
convocar a una asamblea exprofeso para este caso, 
en la que se anexarán nuevas posibles situaciones, 
de las cuales presentaran la investigación llevada a 
cabo, para que la asamblea decida al respecto. 

AVISOS: 
Comité de Evaluación del Trabajo (CET) 
Se cita a los integrantes del CET, a la reunión el 
día lunes 8 de abril en el local sindical a las 12:30 
hrs. 
 

Consejo Nacional (CN) 
Se cita a los integrantes del CN, a la reunión el 
día martes 9 de abril en el local sindical a las 
12:00 hrs. 
 

Pleno del CEN y CNVF 
Se cita a los integrantes del CEN y CNVF, al 
pleno el jueves 11 de abril a las 9:00 hrs en el 
local sindical de Rio Becerra. 
 

SE SOLICITA SU PUNTUAL ASISTENCIA A 

TODOS LOS EVENTOS PROGRAMADOS 

  No. 1160 



 

Se acuerda sacar de la asamblea permanente el 
punto de la revisión salarial 2019, continuando la 
asamblea permanente con un solo punto, la “Ley 
Federal de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos”. 
 

REUNIÓN DEL CONSEJO NACIONAL 
El día martes 02 de abril se llevó a cabo la reunión del 
CN, CEN Y CNVF, los temas tratados fueron: 

-Retiro programado por mutuo consentimiento, con     
 la problemática que conlleva aplicar los criterios 
 para la selección de los compañeros con 
 enfermedades crónico degenerativas. 
-La modificación al RET para descongelar las 
 evaluaciones. 
-Estado que guardan las entrega-recepción de las 
 Secretarías del CEN. 

 

ASAMBLEAS EN MAQUIXCO  
El día jueves 04 de abril a las 13:00 horas se continuó 
con la Asamblea General Permanente en las oficinas 
del CADER, asistieron el ST, SI, SP y de la CNVF. En 
el Informe del CEN se les informó de cómo concluyó 
la revisión salarial 2019 con los datos vertidos en el 
Enlace Nuclear número 1159, se les notificó del 
desistimiento de la demanda y sus acciones, 
interpuesta por la Administración del ININ el 14 de 
noviembre del 2018. Se aprobó en lo general la 
propuesta del PIE por unanimidad. 
En asuntos generales el compañero Jorge Anguiano 
solicitó que el CEN le pida a la Administración del ININ 
dos personas más para atender labores de 
mantenimiento y jardinería. 
Se acordó por unanimidad el levantamiento de la 
Asamblea General Permanente por la revisión salarial 
2019, pero continúa en el caso de la demanda por la 
Ley de Remuneraciones.  
 

ASAMBLEA EN VERACRUZ 
El viernes 05 de abril a las 16:00 horas se continuó 
con la Asamblea General Permanente en el salón del 
Hotel Baluarte, asistieron el SG, ST, Si, SP y de la 
CNVF. El SG dio el informe de la conclusión de la 
revisión salarial 2019, del desistimiento de la 
demanda y de las acciones de la misma, interpuesta 
por la Administración del ININ.  
Los compañeros de Veracruz le pidieron al SG, que 
en caso de que hubiera nuevas contrataciones o las 
plazas vacantes por el retiro, les asignaran unas para 
cubrir las plazas que son temporales y con mucha 
antigüedad. También se analizó la problemática que 
tienen los compañeros, tales como becas, préstamos, 
descuentos indebidos, y su posible solución. Se 
aprobó en lo general la propuesta del PIE por 
unanimidad. 
Se acordó por unanimidad el levantamiento de la 
Asamblea General Permanente por la revisión salarial 

2019, pero continúa en el caso de la demanda por la 
ley de remuneraciones. 
 

INFORMACIÓN DEL FIDEICOMISO DEL SEGURO 
OBRERO 
 

ESTOS SON LOS CARGOS QUE VERÁN 
REFLEJADOS COMO RETIRO PARCIAL EN SUS 
ESTADOS DE CUENTA DEL SEGURO OBRERO 
CORRESPONDIENTES AL AÑO 2018. 
 

RELACIÓN DE PAGOS DEL SEGURO OBRERO EN 
EL 2018 

FECHA IMPORTE* MOTIVO TRABAJADOR 

22/02/2018 -246.72 INVALIDEZ JUAN 
SERRANO 
GÓMEZ 

01/03/2018 -123.36 INCAPACIDAD JOSÉ LUIS 
ITURBE 
GARCÍA 

13/03/2018 -246.72 DEFUNCIÓN BERNABÉ 
REYES 
BELTRÁN 

10/05/2018 -246.72 DEFUNCIÓN JORGE 
FERNÁNDEZ 
ARNAIZ 

30/05/2018 -61.68 INCAPACIDAD MARÍA 
CRISTINA 
ROJO LUNA 

08/06/2018 -123.36 RENUNCIA > 26 
años 

LUIS MANUEL 
LÓPEZ 
HERNÁNDEZ 

30/10/2018 -123.36 RENUNCIA > 26 
años 

ARTURO 
EDUARDO 
MUÑOZ 
CASTRO 

* El importe es en miles de pesos 
 

INFORMACIÓN SOBRE HUELGAS DE 
SINDICATOS FRATERNOS 
 

Continúan las huelgas de SITUAM, más de 2 meses, 
STUACH, SUTUAAAN, SINTCOP, SIIINIFAP y el día 
2 de abril estallaron en Sonora STAUS Y STEUS, por 
revisión salarial, contractual y por violaciones a 
contrato. 
El ofrecimiento general a los sindicatos es 3.35% a 
salario y 1.8% a prestaciones, excepto el SITUAM a 
quienes ofrecen 3.35% y 3% a retabulación. Se tiene 
programada una marcha del SITUAM del Monumento 
a la Revolución al zócalo de la CDMX el lunes 8 de 
abril a las 16:00 hrs. 
 

VESTUARIO PARA EL 1° DE MAYO 
 

Se comunica a todo el personal sindicalizado, que se 
utilizarán las mismas tallas del año pasado, el que 
guste probarse la ropa, para confirmar o hacer 
cambios en su talla, pueden pasar del lunes 8 al 
miércoles 10 de abril a la Secretaría de Organización,  
 

¡Por la Unidad Proletaria! 

Comité Ejecutivo Nacional 


